Uchwata nr 103 /1X /2018
Zarzadu Matopolskiego Oddziatu Okregowego
Polskiego Czerwonego Krzyza
z dnia 15.09.2018 r.

w sprawie: dokonania zmian w Regulaminie funkcjonowania delegatury PCK
na obszarze dzialania Mafopolskiego Oddziatfu Okregowego Polskiego
Czerwonego Krzyza przyjetym nr 115/11/2012 Zarzadu Matopolskiego Oddziatu
Okregowego PCK z dnia 08.02.2012 roku., oraz wprowadzenia tekstu

jednolitego tego Regulaminu

Na podstawie § 38 ust 3 Statutu Polskiego Czerwonego Krzyza (Dz. U. 2011 nr 217
poz. 1284), Zarzad Matopolskiego Oddziatu Okregowego Polskiego Czerwonego
Krzyza uchwala co nastepuje:

§1

Wprowadza sie zmiany w Regulaminie funkcjonowania delegatury PCK na
obszarze dziatania Mafopolskiego Oddziatu Okregowego Polskiego
Czerwonego Krzyza przyjetym nr 115/11/2012 Zarzadu Matopolskiego Oddziatu
Okregowego PCK z dnia 08.02.2012 roku oraz wprowadza sie tekst jednolity tego
Regulaminu w brzmieniu ujetym w Zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Matopolskiego Oddziatu Okregowego
Polskiego Czerwonego Krzyza.



Uzasadnienie

| Do realizacji zadan Delegatury PCK na obszarze dziatania MOO PCK
‘ powotywanych przez Zarzad okregowy, wprowadza sie zapisy dotyczace
powotywania i odwotywania koordynatora ds delegatury (funkcja spoteczna)
Wobec dokonanych zmian w Regulaminie funkcjonowania delegatury PCK na
obszarze dziatania Matopolskiego Oddziatu Okregowego Polskiego Czerwonego
Krzyza przyjetym nr 115/11/2012 Zarzadu Matopolskiego Oddziatu Okregowego PCK
z dnia 08.02.2012 roku. zasadnym jest wprowadzenie tekstu jednolitego tego

Regulaminu w brzmieniu ujetym w Zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.



Zat. nr 1 do Uchwaly nr 103/1X/2018 ZMOO PCK z dn. 15.09.2018 r.

Regulaminie funkcjonowania delegatury PCK na obszarze dziatania
Malopolskiego Oddziatu Okregowego Polskiego Czerwonego Krzyza .
- TEKST JEDNOLITY -

Zasady organizowania i funkcjonowania delegatury.

§1

1. Na podstawie § 38 ust 3 Statutu Polskiego Czerwonego Krzyza Matopolski Oddziat
Okregowy moze utworzy¢ delegature PCK okreslajac jednoczesnie zasieg
terytorialny i czas funkcjonowania delegatury.

2. Warunkiem utworzenia i funkcjonowania delegatury jest:

a. dziatanie na danym terenie jednostek podstawowych zrzeszajacych cztonkéw
zwyczajnych oraz wolontariuszy zdolnych do tworzenia programéw i planow

operacyjnego dziatania,
b. dysponowania Iokalem do prowadzenia dziatalnosci z wyposazeniem

technicznym

c. mozliwosé realizowania zadan sposrod wymienionych
w § 9 Statutu PCK oraz zdolno$¢ do pozyskiwania srodkéw na finansowanie
prowadzonej dziatalnosci i kosztéw administracyjnych.

§2

Nadzér nad dziatalnoscig delegatury sprawuje Zarzad Matopolskiego Oddziatu
Okregowego Polskiego Czerwonego Krzyza

§3
Do zadan biura delegatury nalezy:

1. Przygotowanie materiatéw informacyjno-sprawozdawczych oraz innych
dokumentéw do pracy Matopolskiego Oddziatu Okregowego PCK.

2. Prowadzenie dokumentacji finansowo — ksiegowe] w terminach i na
zasadach okreslonych przez Matopolski Oddziat Okregowy PCK.

3. Wspotpraca z jednostkami podstawowymi stowarzyszenia:

a. prowadzenie ewidencji két PCK, klubéw HDK PCK i innych struktur
dziatajgcych na terenie delegatury i prowadzenie ewidenciji
osobowej podlegtych jednostek podstawowych PCK oraz
protokotéw z posiedzen,

b. zaktadanie szkolnych, zaktadowych oraz srodowiskowych két, klubéw PCK
i sprawowanie nadzoru nad ich dziatalnoscia.

4. Przygotowywanie wnioskow dla dziataczy i PCK na odznaczenia

panstwowe i odznaki honorowe.
5. Organizowanie réznorodnych ogélinopolskich akcji PCK.



6. Organizowanie szkolen dla mitodziezy oraz osob dorostych w zakresie pierwszej
pomocy.

7. Organizowanie mistrzostw PCK pierwszej pomocy na terenie delegatury.

8. Pozyskiwanie dochodéw na dziatalnos¢ statutowg poprzez opracowywanie wnioskow
0 pozyskanie zewnetrznych zrédet finansowania dziatalnosci.

9. Prowadzenie dziatalnosci promujacej honorowe krwiodawstwo.

10. Pozyskiwanie nowych honorowych dawcow krwi, szczegdlnie sposréd ludzi mtodych.

11. Wspoidziatanie z wtadzami samorzadowymi, instytucjami i organizacjami.

12. Realizowanie innych zadan ustalonych przez Matopolski Oddziat Okregowy PCK.

13. Organizowanie pomocy dla 0séb znajdujacych sie w ciezkiej sytuacji materiainej i
zdrowotnej rowniez bezdomnym, bezrobotnym, ofiarom przemocy.

§4

1. Szczegotowy zakres pracy pracownika delegatury okreslac bedzie zakres
obowigzkdéw stuzbowych.

2. W ramach delegatury moga ponadto dziata¢ wolontariusze, z ktérymi zawarte
zostang porozumienia o wykonywaniu Swiadczen wolontariackich okreslajace m.in.
zakres zadan wolontariusza.

3. Do realizacji zadan delegatury moze zosta¢ powotany przez Zarzad Matopolskiego
Oddziatu Okregowego PCK koordynator ds. delegatury. Koordynator ds delegatury
realizuje zadania biura delegatury okreslone w § 3 niniejszego Regulaminu.

§5

1. Pracownik lub wolontariusz biura delegatury ponosi odpowiedzialnos¢ przed
Dyrektorem Matopolskiego Oddziatu Okregowego Polskiego Czerwonego Krzyza.

2. Koordynator ds. delegatury ponosi odpowiedzialno$¢ przed Zarzadem Matopolskiego
Odaziatu Okregowego PCK.

§6

1. Pracownika delegatury zatrudnia i zwalnia Dyrektor Matopolskiego Oddziatu
Okregowego Polskiego Czerwonego Krzyza.

2. Koordynatora ds. delegatury powotuje i odwotuje Zarzagd Oddziatu Okreggowego PCK
na mocy uchwaty. Odwotanie koordynatora nastepuje w przypadku:
a. likwidacji delegatury
b. nie realizowania zadan biura przez koordynatora,
c. ztozenia wniosku przez koordynatora o rezygnacji z petnienia funkcji.

§7

Czynnosci wynikajace z zakresu prawa pracy do pracownika delegatury wykonuje Dyrektor
Matopolskiego Oddziatu Okregowego Polskiego Czerwonego Krzyza



